
PLEASE POST  PLEASE  POST 

CITY OF CALIFORNIA CITY 

Notice of Vacancy – July 15, 2010 

POSITION:  Maintenance Worker I                           LOCATION:  Public Works 
Water Dept. 

HOURS:  Mon – Fri – Varied hours  SALARY:  $14.35 ­ $18.31/hr 
May work weekends and holidays as                           $800.00/Cafeteria Plan 
assigned                                                                           (PERS Retirement Plan 8 % paid 

by employee for the first five years) 

Job Duties:  Under general supervision, performs skilled work in the basic installation, 
maintenance and repair of water distribution systems and related facilities; may repair sanitary 
sewers and perform skilled work in other maintenance trades; performs related work as assigned. 

Minimum Requirements: 

1.  Valid Class B California Drivers license (must be enrolled in a Department of 
Transportation Drug and Alcohol program) and obtain a print out of good driving record 
from the DMV. 

2.  High School Diploma or GED equivalent. 
3.  One year experience in installing, maintaining and repairing water systems or related 

systems and facilities, or the ability to learn. 
4.  Possession of a Grade I Water Distribution Operator Certificate, or the ability to obtain 

certificate within one year. 

Testing/Interview: 
Must pass background investigation, pre­employment physical, and drug screening.  Oral 
Interview required. 

Deadline for Applications: 

Closing Date is Friday, July 30, 2010 
Application must be on a City approved application.  Applicants may be obtained at City Hall, 
Human Resource Department, 21000 Hacienda Blvd., California City CA 93505 or email 
Michelle Pengilley, Human Resource Specialist @ hr@californiacity.com.  760­373­7377. City 
does not participate in Social Security (PERS Retirement Member) Veteran’s credit applies. 

ADA/EEO/Drug Free Workplace

mailto:hr@californiacity.com

